EDITO DU CHEF DU GROUPEMENT FORMATION SPORT

Depuis début 2022, les actions du GFS s’inscrivent dans un contexte budgétaire
contraint qui s’est poursuivi en 2023 et va probablement conditionner fortement 2024. Pour
autant, I'investissement des équipes pédagogiques, la préparation et le suivi des formations
assurés par des organisateurs de formation, ainsi que le travail (invisible) réalisé par les
personnels administratifs et techniques permettent de tenir le cap et d’offrir un large catalogue
d’actions chaque année.

L’édito 2022 annoncait plusieurs dossiers importants :

e le projet de reglement formation, un temps mis en sommeil, sera présenté aux
instances de fin 2023, pour une mise en ceuvre a compter du 1€ janvier 2024,

o lereglement de I'équipe « formation et développement des compétences » a été validé
et les objectifs sont maintenant centrés sur la montée en compétences techniques et
pédagogiques des différents accompagnateurs (ACCPRO, FORACC, COFOR),

e [|'écriture du prochain plan pluriannuel de formation est reporté a partir de 2025 pour
s’appuyer sur la mise a jour du SDACR en cours,

o de nouveaux référentiels de formation ont été rédigés et présentés aux instances fin

2022 et ce début 2023, notamment liés aux engins particuliers :

o moyens élévateurs aériens (échelles automatiques ou séquentielles, et BEA),

o FGPD et FMOGP,

o VPMA,

la migration ’ENASIS vers la plateforme de TENSOSP s’est déroulé sans interruption
de la prestation fournie aux apprenants.

L’année 2023 voit se poursuivre les orientations mises en place en 2022 concernant
I'organisation du calendrier et la répartition des matériels pédagogiques qui va se finaliser cet
automne.

L’expérimentation d’'une formation de chef d’équipe SPV début 2023, sur le plateau technique
de TENSOSP, a donné pleine satisfaction grace a I'excellence des MSP trés réalistes, en feu
réel. Cette formule sera reconduite fin 2023 et en 2024. L’autre nouveauté introduite dans le
calendrier 2023 est la formation « prévention des agressions » : il s’agit de sensibiliser tous
les chefs d’agrés aux gestes et postures a adopter pour mener a bien la mission, notamment
au VSAV, en évitant les possibles agressions visant les sapeurs-pompiers. J'invite tous les
centres a inscrire chaque année quelques sous-officiers pour s’approprier ces évolutions.

Enfin 'organisation du GFS est revue en 2023 a I'occasion des mobilités des cadres validées
par le directeur. Je remercie trés sincérement le commandant Domnique LEMBLE, adjoint du
chef GFS depuis 2009 ou il a assisté successivement trois chefs de groupement. Le service
lui doit en particulier toute la construction de la base de données FORSYS, qui remonte depuis
2011 les compétences de chacun dans START, afin d’assurer les départs en intervention.
Bonne continuation Dominique au groupement Nord.

Je salue l'arrivée du lieutenant Jacques METENIER, ancien adjoint du CSP Valence et du
commandant Mickaél GONSOLIN mon nouvel adjoint.



Le GFS s’articule désormais autour de deux services en charge tant de I'organisation que de

la conception des formations,

e l'un pour les formations opérationelles et d’encadrement autour du Cdt Michaél

GONSOLIN,

o [autre pour les formations spécialisées, le sport, et le commandement autour du Cne

Lilian GRIGNON

Un troisiéme service est créé pour le développement et la gestion du numérique avec le It
Nicolas FRAISSE, maintien de la base FORSYS et développement d’ENASIS.
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MOF : EQUIPIER PROMPT-SECOURS, EQUIPIER SUAP, EQUIPIER INCA, EQUIPIER INCB,
EQUIPIER SR, FDF1-2, CHEF EQUIPE, CA SUAP, CA SR,

Vous pouvez bien sr compter sur l'investissement de chacun des personnels du GFS, et des
personnels des groupements territoriaux en charge de la formation, qui poursuivent leurs
actions au service de chacun de vous pour le maintien et le développement de vos
compétences. Bonnes formations a tous.

Lieutenant-colonel Benoit MAURIN



